Por Anténio Souto

Trabalhadores do Complexe Agro-indus-
trial do Limpopo, particularmente ao nivel
da direcgdo, tém estado & estudar o do-
cumento final da reunido de balango as suas
actividades realizadas em fins do més pas-
sado no Chékwe. «Pela primeira vez tivemos
oportunidade de reflectir seriamente sobre
0s nossos problemas. Até este encontro
vivemos demasiado sds com as nossas limi-
tagBess — disse-nos o director do CAIL,
adiantando que os artigos ‘publicados pelo
nosso jornal sobre aguele encontro estdo
também incluidos nos materiais de estudo.

A partir de hd ‘cerca de trés meses o CAIL,
bem como outrog grandeg empreendimenios
da Regido do Limpopo e incomati passaram
a ser tutelados pela SERLL. Até entdo. no
caso especifico do CAIL, essa tuleia era
teita pela Unidade de Direccdo Agricola
(UDA}). Antes disso, houve, entre outras, a
Direc¢ag Nacional de Qrganizagdc da Pro-
dugdo Colectiva (DINOPROC], - s

Ao longo da sua existéncia, segundo pu-
demos apurar, a responsabilidade sobre o
CAIL passou por distinlos e varios organis-
mos estatais. Nunca,_porém, se realizou nm
debate que permitisse definir com rigor @
responsabilidade e papel deste grande em-
preendimento no-ptocesso da socializagéo do
campo e, em correspondéncia a isto, apoiar
a solucic dos seus problemss. .

0 seu crescimente tornou-o um gigant
onde s6 em maquinaria se concentra um In-
vestimento de mais de um mithdo de contos.
Como salientdmos em artigos anteriores esse
crescimento foi de tal modo desproporcio-
nado que ndp é possivel, nas actuais condi-

TAP‘RENDER DOS FRACASSOS DO CAIL

Assumir responsabilidades

cBes de orgenizagdo do CAIL, fazer-se um
minimo de gestdo e planificagdo cientifica.

~Numa perspectiva de planificacdo, das
questdes mais sérias e limitantes da produ-
tividade do CAIL até ao momenic tem sido
a da forga de trabaltho sazonal. A excepgéo
do esforgo -de mobilizagdo politica nos mo-
mentos de maior necessidade de mao-de-obra
tal problema ndo mereceu nunca um estudo
sério. O director do CAIlL confidenciou-nos
que a ligeira abordagem feita ao problema
nesta uitima reunifio tinha de cerlo modo
um caricter de novidade.

Ac nivel de estruturas centrais do apa-
relho de Estado o problema da forga de tra-
balho sazonal e a necessidade de estabilizar
a mao-de-cbra é, porém, um problema ja
suficientemente ‘aprofundado, em particular
nos ultimog trés anos. Diversas instituicoes
cientificas com destaque para o Centro de
Estudos Africanos realizaram vériog trabathos
de investiga¢do neste dominio gue apontam
as causas e propostag que tém sido consi-
deradas bastante vélidas para solucionar pro-
blemas desta indole. Y

No CAIL a forma de encarar o problema
tem, contudo, um caracter de novidade, ape-
sar de ser antigo. .

O CAIL tem, por Isso, crescido sem pers-
pectiva. E como se fosse um coxo de nas-
cenga. A medida que cresceu, mais o dese-
quilibrio entre os seus membros se eviden.

ciou a ponto de j4 ndo poder andar, a ponto '

de hoje, com as caracteristicas organizativas
que apresenta n3o poder ser gerido.

Ao realizar-se cinco anos depois da sua
formacdo o primeiro debate em que ques-
tdes de fundo deste grande empreendimen-
to. mereceram um debate onde se discutiram

os fundamentos da razdo de ser e o papsl
do CAIL na zona, os trabalhadores. sentiram
agora uma atencéo compativel com as res-
ponsabilidades que tém.

Os trabalhadores deste complexo, se-
gundo a2 expressio de um dos seus respon-

saveis  sentem o balango agora feito como

um ponto de viragem,

Ao mostrar as potencialidades que na
perspectiva da SERLI existem naquele gran-
de empreendimento, o Secretério de Estado
para a Regido do Limpopo e Incomati, Rul
Gonzalez disse que <o CAlL é um estandarte
da socializacdo no campos. Acrescentou que
«esta foi .a primeira reunifo das vérias de
trabalho colectivo que t&m de ser realizadas»
para que esse estandarte esteja seguro.

Por sua vez, no final do encontro, ©
Secretirio do Comité Central para a. Politica
Econdmica .do Partidoc FRELIMO, Marcelino
dos ‘Santos, apds definir ‘o resultado das
duas dltimas campanhas como um desastre,
acrescentou: «Devemos ver que 0S NOSSOS
companheiros do CAIlL trabatharam muito.
Isto leva-nos a sentir ainda mais o peso
deste fracassos.

Fica assim clarp que, independentemente
dos erros cometidos no CAIL circunscritos
aos limites da responsabilidade da sua direc-
¢do, as ligdes a tirar deste fracasso eviden-

. ciam que, no dominip da responsabilizacdo

individual, ha aspectos que ultrapassam aque-
les limites, os quais nhdo sdo apenas de hoje.
O CAIL existe ha cinco anos...

A responsabilizacdo individual é necessé-
ria. Contudo, é-0 ndo $6, ou ndo tanto para
punir como para formar, para aprender.

O CAIL é neste momento o projecio com
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malor impacto no grande processo de socia-
lizacdp de campo. Processp esse que, nests
nomento, na perspectiva do Plano Prospec-
tivo Indicativo, assume-um papel! central.
~Tal como no CAIL ndo hd estrutura qus
se possa sentir desresponsabilizada.do que
ai se passou — Incluindo nés proprios, como
Informagdo, que ndo soubemog nunca até
aqui informar minimamente sobre os proble-
mas reais ali existentes — também agora, na
perspectiva da socializagio do campo “as
responsabilidades terdo de- ser assumidas
de modo individual, mas por todos. Criar
«bodes explatérios» a nada conduz.

"Apenas no Limpopo e Incomati, como. fol
ditp naquele -encontro, outros‘ grandes em-
preendimentos como o CAIL serfo erguldos
ao . longo desta década. Por todo o pais o
seu npimero . sera ainda malor. Tanto a9
estruturas maig - directamente envolvidas ao

-longo destes anos no. processo do -CAIL

como todas as outras tém de tirar ensina-
mentos dos erros aqui cometidos, assumin-

do as suas responsabilidades.

«Esta experiéncia do CAIL deve ser ‘um
ensinamento para todos nés do Rovuma ao
Maputo... J& que sentimos este peso do
fracasso, j& que fomos capazes de revolver
todo este fracasso- é necessério que esta
experiéncia, mesmo -se dura, seja levada e
transimtida a todos os mocambicanos. Serd
uma maneira de nés podermos ter, pelo
menos, o reconforto de dizer: tivemos gran-
deg dificuldades, as marcas foram duras
mas, pelo menos, temog c¢onsciéncia do
esforco para nos levantarmos. Este esforgo
val servir a ouirog no nossp Paiss — disse
Marceling dos Santos a terminar o encontro,



