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16 no centro do furaciio 

Na fabrica Caju de Mogambique 

Director-geral diz que isso e mentira 
Por Paulo Machava 

Os trabalhadores da fabrica Caju de 
Mot;ambique, sediada na Machava, em 

Maputo, denunciam a exist(mcia de 
alegadas irregularidades e desmandos, 

caracterizados por desvios de maquinas, 
pet;as sobressalentes, viciat;ao de 

patentes de pet;as, forja e falsific;at;ao de 
documentos de pagamento de servit;os 

prestados a outras instituigoes. 

A carta de denuncia des
tas irregularidades, a que 0 

SAVANA teve acesso, refere 
que os potenciais protago
nistas destas acQiies sao al-

consistem em "saques de
senfreados". 

Os trabalhadores 
subscritores da carta, que 
solicitaram 0 anonimato por 

caracterizadas por gastos 
avultados de dinheiro no pa
gamento a pessoas eventu
ais e desnecessarias em de
trimento de trabalhadores 
efectivos da empresa", 

Numaoutrapassagem, os 
denunciantes dizem que "nin
guem do governo tem pres
tado a devida atenc;:ao em 
relac;:ao a situac;:ao vigente 
que temos assistido quase 
que diariamente", 

Na carta que faz um rol de 
denuncias, os trabalhadores 
responsabilizam a direcc;:ao 
da empresa pela grave crise 
financeira que a fabrica atra
vessa. E mais, consideram 
esta situac;:ao, "sem prece-

situac;:ao de falencia". 
No contacto estabelecido 

com alguns empregados da 
Caju para "medir a tensao" 
da situac;:ao, soubemos que 
o director de Produc;:a,o, Jose 
Manuel de Oliveira e aponla
do como sendo 0 principal 
protagonista do desconten
tamenlo dos Irabalhadores 
por ter ordenado "8 
desmontagem de uma cal
deira que custou, na altura, 
mais de 400 milhoes de 
meticais, para parte incerta", 

Segundo as nossas fon
tes, questionado 0 director 
de produc;:ao sobre 0 para
dei ro da caldeira, este teria 
dilo que a mesma fora reli-. 

A Caju esta mergulhada numa crise. 

guns directores da empresa, 
que se aproveitam da posi
c;:ao que ocupam para reali
zarem assuas intenc;:6es, que 

rece io de represalias, 
confidenciaram a este sema
nario que "ha, igualmente, si
tuac;:oes incompreensiveis 

dentes" provocada pela ma 
gestao, facto que levou a 
Caju, uma empresa sempre 
lucrativa, a cair na "actual 

rada para uma reparac;:ao. 
So que no dizer dos traba
Ihadores, nao se justifica a 
reparagao visto que a fabri-

at nfirma i'rre ularida es 
Calisto Mauiango, secnitarlo do comite sindical da fabrica 

Caju, conlactado para se pronunciar sobre as denuncias feitas 
por alguns trabalhadores confirmou a existencia de algumas 
irregularidades e disse ter side ameac;:ado por ter denunciado 
este facto numa reuniao com 0 secretario de Estado do Caju, 

o sindicalista disse que como os trabalhadores viram a 
caldeira a ser desmontada, quiseram saber para onde teria 
sido levada e se 0 sindicato tinha algum conhecimento sobre 0 
assunto. "Entao fui procurar saber do seu paradeiro junto do 
director da fabrica, atraves de uma carta que Ihe enviei no dia 
4 de Novembro, Ele, na altura, nao soube me esclarecer. Mas, 
como a carta tambem tinha sido dirigida ao delegado da 
empresa, Pedro Timba, este respondeu-nos dizendo que nao 
tinha nenhum conhecimento formal da desmontagem da cal
deira, nem para 0 lugar para onde teria sido levada nem quem 
o teria feito". 

o sindicalista disse que com esta falta de esclarecimento 
sobre 0 caso "digo que 0 comite sindical nao sabe, oficialmente, 
do paradeiro da caldeira e isso constitui motivo de muita 
preocupac;:ao. Por isso, num encontro com 0 secretano de 
Estado do Caju, eu denunciei este facto. Nessa reuniao ne
nhum dos directores da fabrica presentes explicou convenien
temenle sobre 0 mesmo. So que apos a reuniao 0 director de 

produc;:ao ameac;:ou-me de morte". 
Calista Mauiango acrescentou que "se eu morrer 

estranhamente, isso podera ter algo a ver com as ameac;:as 
feitas". 

Sobre outras anomalias aqui alegadas, a nossa fonte afir
mou nao ter conhecimento das denuncias feitas relativamente 
a retirada de ar condicionados, geleiras e camas das residen
cias de hospedes, masenumerou 0 desaparecimento estranho 
de muitos bens da empresa juntando-se a roubos de materiais 
e motorizadas novas da empresa. 

Acrescentou que "como a fabrica se encontra paralisada e 
com problemas financeiros nao se devia contlnuar a processar 
os vencimentas da medica, do jurista, do assessor da direcc;:ao 
e do jornalista da Radio Moc;:ambique". 

Sabre a inclusao na folha de salarios do antigo director 
financeiro, Gil Mulhovo, transferido em 1993 para a fabrica de 
Chamanculo, Mauiango afirmou desconhecer 0 assunlo, argu
mentando que "sou sindicallsta e nao administrativo". 

A concluir, 0 secretario do Comite Sindical disse "nao ter 
nenhuma informac;:ao de trabalhadores dispensados queestao 
empregues noutros sftias, mas, tambem, se estiverem a fazer 
alguns biscates por ai nao ha problemas nenhuns" .• 

ca encontra-se paralisada, 
e mais, a maquina estava 
operacional. Entao , sera 
que ha uma necessidade 
disso, aliando ao facto da 
fabrica estar em processo 
de alienac;:ao? Isto querera 
dizer que 0 senhor director 
de produc;:ao esta preocu
pado em alienar a empresa 
em perfeitas condic;:oes de 
laborac;:ao, facto que ele nao 
conseguiu durante 0 perio
do em que esteve em activ i
dade? - perguntou um dos 
trabalhadores, 

Seeumareparac;:ao, como 
se compreende ter fo~ado 
um recibo de pronto paga
mento a empresa Irmaos Pin
to, LDA, para onde pansa
mos tenha side levada a cal
deira? - questionam, adi
antando que use real mente a 
caldeira fol paga, isso signm
ca que 0 dinheiro entrou para 
as balsas de alguem porque 
nos cofres da empresa alnda 
nao entrou". 

Uma guia de remessa da
tada de 5 de Novembro a que 
a SAVANA teve acesso faz 
referencia ao pronto paga
mento de uma caldeira com
pleta, usada, a empresa Ir
maos Pinto. 

Sem especificar as raz6es 
da entrega a dita empresa, a 
guia limita-se a Indicar a ma
tricula de uma viatura de mar
ca desconhecida que teria 
transportado a maquina. 

Outros desvios 

No leque da enumerac;:ao 
dos varios problemas que 
afect am a Caju de 
Moc;:ambique, os denunclan
tes, atraves da carta cUja co
pia esta em poder do .nosso 
semanario, acusam ainda 0 
director de produc;:ao de ter 
mandado retirar, da casa de 
h6spedes, uma geJeira e ca
mas para lugar incerto e um 
ar condicionado rectangular 
da FNAC nas antigas instala
((oesdaOCEQ, Machava-2". 

o documento prossegue 
apont8OdotIue "0 directorte
ria levado a geleira e as ca
mas para a MOCITA, emXai
-xai. Mas, sera que issocons
tituiaverdade? Sea MOCITA 
foi ja privatizada para que 
transportar as bens da Caju 
para essa empresa?- eis a 
duvida colocada pelos traba
Ihadores. 

Ao director de produc;:ao 
pesa a acusac;:ao de falsifica
c;:ao de. patente de pec;:as, 
pois, "ele subtrai pec;:as das 
maquinas e manda os seus 
subordinados pinta-las ecu
nhar nome diferente para. .. 
posterior venda a outras em- ~ 
presas". .g 

Eles dizem que 0 director ~ 
trocou os nomes da casa da ~ 
empresa localizada na rua ~ 
Dr. Jaime Ribeiro nQ 68, colo
cando 0 seu nome, 0 que 

30.12.94 SAVANA 

consideram ser um "saque 
dos bens da empresa". 

Sobre este assunto, 0 
SAVANA conversou com 0 
antigo inquilino da casa, um 
ex-cooperante da empresa, 
de nome Antonio Manuel 
Franc;:a que confirmou a tro
ca de nomes para 0 do direc
tor-geral. 

Franc;:a, que tem uma or
dem de despejo decidida pelo 
director-geral, disse-nos que 
nao abandona a casa ate que 
a Caju Ihe pague os salarios 
erp atraso. Ele acrescentou 
que neste assunto esta meti
do 0 secretario de estado do 
Caju q ue Ihe enviou uma car
ta informando sobre as tro
cas de names a favor de Jai
me Cuamba. 

Outras quest6es que pre
ocupam os subscritorBs da 
carta-denuncia relacionam
se com aquilo que conside
ram de distribllic;:ao de dinhei
ro por "amigos" caracteriza
da pela continuac;:ao de pa
gamentos de salarios men
sais a pessoas eventuals. 
Citam 0 caso da medica que 
foi contratada quando a fa
brica aindase encontrava em 
actividade; de urn jurista, de 
urn assessor do director-ge
ral e de um jornalisla da Ra
dio Moc;:ambique. 

"0 tarrivel disto·, dizem, 
ue demonstrado pela ordem 
de pagamento de cerca de 
14 milhoes de meticais ao 
antigo director financelro, Gil 
Mulhovo que foi transferido 
em 1993 para a fabrica de 
Chamanculo, Temos infor
ma\(oes de que ele nem ia 

, 

trabalhar, mas, agora, vai re
ceber salBrios, reitoactivos e 
ate subsidloS de tecnico. Nos 
gostariamos fie saber porque 
e que vai auferir esse mon
tante se nem seql\ler esteve a 
trabal har na fabrica do 
Chamanculo para on de fora 
transferido?" 

No dizer dos trabalhado
res, "este dinheiro devia pa
gar as empregaqos da fabri
ca, muitos deles com 15 ou 
20 800s de servjc;:os e sem 
outras a!temativas de empre
go, mas que hoje esreo lan
c;:ados ao desemprego porfal
ta de dinheiro para 0 seu pa
gamento, enqUal'lto ha aque
les que nada fazem e conti
nuam a reeeber" . 

"Ha um compromisso es
tranho entre a direcc;:ao-ge
ral e estes trabalhadores", 
adiantam as subscritores da 
'carta-denuncia. Gil Mulhava 
tinha vales no caixa que pos
teriormente foram converti
dos em debito na sua conta, 

. alegam, ' 
A carta faz menc;:ao, igual

mente, a casas de trabalha
dares que ja se eocontram a 
prestar servic;os noutras em
presas, mas que nao 0 decla
ram para continuar a receber 
o sallilrio como permanentes, 
E uma desonestidade da qual 
a direcc;:a,o tem conhecimen
to e que a apadrinha, nUma 
atitude de protecc!ionismo co
nivente, 

"0 grave desta situac;:ao e 
que os que assim se rompor
tam sao, aparentemente, 
aqueles trabalhadores dados 
como os mais responsaveis 

uma vez possuirem forma
c;:ao superior". 

Na sua den uncia, os tra
balhadores da Caju de 

Moc;:ambique terminam re
ferindo que esla situac;:ao 
foi dada a conhecer ao se
crBtario de Estado do Caju 

no centro do furacao 

por intermedio do sindicato 
mas que ate ao momento 
"nao se produziu nada de 
concreto" .• 

Nao ha problemas na Caju 
- Afirma, peremptorio, 0 director 

o director-geral da Caju 
de Moc;:amb~que, Julio 
Cuamba, reagindo as denun
cias feitas sobre a existencia 
de desmandos e irregulari
dades, afirmou que "nao hi! 
problemas na Caju e se hou- , 
ver sao coisas que eu des
conhec;:o". 

Julio Cuamba garantiu 
que nao houvequalquerano
mali a na transferencia da cal
dei ra "porque (ela) nao foi 
vendida, foi emprestada a 
empresa Irmaos Pinto, em
prestimo esse autorizado 
pala direcgao, para se pro
ceder a alguns ensaios nes
sa fabrica. A caldeira foi ape
nas emprestada". 

Em relac;:ao a outros ma
teriais que os trabalhadores 
acusam a direcc;:ao de pro-

, duc;:ao de estar constante
mente a desmontar para fins 
desconhecidos, 0 nosso en
trevistadQ afirmou que "0 di
rector de produc;:ao, se des
monta, e para ver as moldes 
e envia-Ios a outras fabricas 
para que 0 vejam. Nao ha 
venda de materials, Se M, 
nao e do meu conhecimen
to". 

Quanto a retirada de ge
leiras e camas da casa de 
h6spedes, a nossa fonte ar
gumentou que use se retirou 
alguma coisa, como os tra
balhad<;lres apontam, Isso foi 
sem 0 meu conhecimento, 
Prometeu, porem, mandar 
averiguar sobre 0 assunto, 

continuac;:a,o do pagamento 
dos salarios do chamado 
pessoal eventual como a 
medica, ,0 jurista e 0 asses
sor. "Embora estejamos pa
ralisados ainda ha multacoi
sa que eles eXBcutam a bem 
da empresa". 

o nosso entrevistado, 
no concernente a inclusao 
do antigo director f inancei
ro na folha de salarios, re
conheceu 0 facto de Gil 
Mulhovo te r feito um pedi
do para auferir salarios vis
to que ainda nao tinha sido 
transferido 0 seu proeesso 
individual para Chamaneulo 
mas q~e "eu instrui para ~ 
que nao se proeessasse .£! 
nenhum pagamento a este ~ 
trabalhador atendendo ao ~ 
facto de ja nao eslar nesta ~ ......... _ ...... ""'-_ ____ ..... _ _ ........... _______ """-.... 
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Pelo emprestimo, a em
presa ja recebeu 30 milhoes 
de rneticais, enqu8Oto a de
vOluc;:ao tara que ser ate ao 
fim deste meso 

Julio Cuamba defendeu a empresa", • Callsto Mulango: "Ful ameagado de morie". 

A continuar, a nossa fon
te disse que "havia realmen
te um pedido de compra da 
caldeira feito pela empresa 
Irmaos Pinto, mas nao se 
concretizou" . 

Argumentando: "Como 
pode haver venda se a di
recc;:ao nao tem autonomia 
para proceder a venda de 
materiais? 

Retirada do CICV: 

"Satisfac;- e 
Os escritorios do CICV 

(Comite Internacional da Cruz 
Vermelha) foram oficialmen
te encerrados no passado dia 
22 de Dezembro, em Maputo, 
dando por terminado 0 traba
Iho dessa grande instituic;:ao 
humanitariaem Moc;:ambique. 
Portanto, foi de retirada, esse 

Comite que durante 14 anos 
prestou largo socorro as viti
mas de guerra, deficientes fi
sicos, Prestou servic;:os de 
saude a popula,.oes que se 
encontravam em lugares ina
cessiveis, por razoes deguer
ra, ou seja, milhares e milha
res de familias nos distritos, 

No distrito de Tsangano 

risteza" 
localidades enta~ considera
das sob controlo da Renamo. 

Ate hoje, 0 servic;:o nacio
nal da saude ainda nao coil
templa essas zonas, na sua 
acc;:ao. 

o acto que marcou a reti
rada do CICV foi descrito 
como sendo "de satisfaqao e 

de tristeza" pelo ministro dos 
Neg6cios Estrangeiros do 
novo governo, Leonardo Si
mao, ao explicar 0 facto de a 
retirada do CICV significar 0 
terminG de conflitos militares 
no Pais, e, no reverso da 
moeda, partida de um grupo 
de trabalho que fez muito por 

Repatriados 
apoio para 

recebem 
rei n teg ra~ao 

Os repatriados em Tsangano, distrito que dista 200 
quilometros a noroeste da cidade de Tete, parecem ver a 
sua situac;:ao economica normalizada. 0 desenvolvimento, 
naquele ponto da provincia, de actividades de formac;:ao 
profissional visando a sua reintegrac;:ao social, esta na 
origem deste facto . 0 trabalho esta sob os auspicios do 
Conselha Noruegues para os Refugiados que para tal 
construiu, no ano passado, uma escola. 

o coordenador de programas do Conselho Noruegues 
para os Refugiados naquela provincia central, Pedro 
Muendane, disse que a escola funeiona como um centro de 
Artes e Oficios onde os repatriados sao formados nas areas 
de apicultura, piscicultura, carpintaria, latoaria, alfaiataria e 
construc;:ao. 

Segundo Muendane, as cursos que sao leccionados num 
periodo maximo de seis meses tem estado a beneficiar, 
sobremaneira, os moc;:ambicanos que, na sua maioria, 
estao desprovidos de qualquer tipo de meio para a sobrevi
v€mcia depois de longos anos de refugio, no vizlnho Malawi. 

Presentemente, 0 centro funciona com um total de 134 
pessoas, das quais 35 por cento sao mulheres que estao 
sendo formadas em piscicultura, latoaria, alfaiataria e cons
truc;:ao. 

o Conselho Noruegues para os Refugiados, uma orga-

nizac;:ao que trabalha para a emerglmcia e desenvolvimento 
e que contrpla directamente as actividades acima mencio
nadas preve distribuir alguns instrumentos de produc;:ao 
para cada formada de modo a trabalharem para 0 beneficio 
pessoa!. 

Conforme declarac;:oes daquele responsavel a nossa 
reportagem, 0 processo de procriac;:ao do peixe e 0 que tem 
vi ndo a trazer resultados bastante positivos porque, no seio 
das repatriados, para alem da venda do produto, ha a 
diversificac;:ao da dieta alimentar. 

Outras infonmag6es a que 0 SAVANA teve acesso refe
rem-se ao desenvolvimento de actividades do genero no 
distrito de Mutarara, uma regiao que tem vindo a receber um 
elevado numero de pessoas que nao tem nenhuma ocupa
c;:ao nem formac;:ao profission(il e por conseguinte vivem 
atiradas ao "Deus dara", 

o centro ainda em construc;:ao devera entrar em funcio
namento no proximo ano. 

Para alem da formac;:ao dos repatriados, aquela organi
zac;:ao tem vindo a reabilitar e construir eseolas, com finan
ciamento da NORAD. Ao longo do ana de 1993 foram 
remode!ados e mobiJados 7 estabelecimentas de ensino 
nos distritos de Ang6nia e Mutarara. • 

Moc;:ambique durante os anos 
que 0 Comite permaneceu 
entre nos, 

Paraexemplo, 0 CICV dei
xa quatro centros ortopooi
cos, para alem da grande aju
da prestada a CVM (Cru2: 
Vermelha de Mcx;ambique), 
que muito contribuiu para 0 

crescimento e consolidac;:ao 
da associac;:ao naciona!. 

A CVM tera assim de "ar
regac;:ar as mangas" na sua 
acc;:ao, dada a responsabili· 
dade que implica atender a 
grandesgrupos populacionais 
com enormes carencias em 
muitos distritos e localidades 
pelo Pals fora, que com a 
retirada do CICV poderao fi
car sem um mfnino de assis
tencia sanitaria. 

Por outro 19do, hit 0 pro
blema da seca sobre a qual a 
CVM sugere que a sociedade 
secompenetre para fazerface 
a essa calamidade . • 
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