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RETROSPECTIVADA 1 CONFERENCIA

) AVANGOS £ DIFICULDADES DA DM

A APLICACKD DAS DECISDES DA Il CONFERENC)

— Re|ator|o da Comlssao Coordenadora Nacional cessante

sl4fs0

_ Vamos dar inicio hoje a divulgacdo dos principais documentos e decisées da 11 Conferencm Nacional da
OMM, realizada recentemente na capital do nosso Pais. Serdo igualmente incluidos nesta série de trabalhos,

entrevistas com delegadas nucnonms e esfrangelrds que purhclparam neste mportunte encontro para a vida da

mulher mocamblccna.

Nlesta-edigéo, comegamos por apresentar
~um_resumo de um dos documentos aprovados
pela Conferfncia — o relatério da Comissao
Coordenadora Nacional cessante desta. orga-
_nizagao democrdtica de massas. Este documen-
to-dé umg imagem das principais actividades
desenvolvidas pela OMM em-todo o territdrio
nacional, desde a reahzagao da Al Conferencia,
em 1976

0 relatdrio da Comissae Coordenadora

Nacienal da O.M.M. abre com uma andlise

as grandes transformacdes verificadas no nesso
Pais, particularmente desde a criacdo do Par-

tido FRELIMO e o processo decorrente da im-

planfacap das estrufuras de base do Parfide
que impulsionou o frabalho da Orgamzacao
da-Mulher Mogambicana.

«Todo este processo — sublinha ¢ do-
cumento — permile que a mulher mogambi-
cana, quer nos orgdes do Partido FRELIMO
“ quer nos drgaos do Poder Popular a fedos es
nivels possa -parficipar na direccdo da vida
polifica, econdmica, social e cultural do messo
Pais, elevando desla forma a sua consc«ema

polificar.
0 documento, depois de sifuar o contexio
em que se realiza a ConferBncia — inicio

da década 80/90, década da Vitdria sobre o
subdesenvolvimento, e no auge da Ofensiva
Poliica e Organizacional desencadeada pes-
soalmente pelo Presidente Samora Mache! —

relaciona este processo com a Mulher, a res-

ponsabilidade e o papel que lhe cabe pars
0 Seu sucesso.

Assim destaca que a 0.M.M. deve agir no
no senhdo de elevar a consciéncia das mulhe-
res para os-deveres que lhes cabem em tanto
que cidadas dum Pais que constoi o socialis
mo e eém cujo processe 3 mulher € um ele-
mentg importante.

SITUACAO DA ORGANIZACAD

Passando & fazer um balanco das activi-
dades da Organizacdo, nes Gltimos irés anos,
destacamos no capitulo que se refere a sifua
¢ao da Organizacao, que apds a criacao das
estrufuras da O.MM., a todos os niveis cons:
tatou-se:

«h adesdo generalizada das mulheres a
direccdo e orienfacao do Partido FRELIMO; o
enfusiasmo no cumprimenio do Programa de
tarefas definido na Il Conferéncia Nacional da
0.MM.; a resposta imediata da mulher & im-
porlancia e necessidade da sua infegracao na
tarefa principal da sociedade e a producdo.

Em face desta receptividade da mulher
as orientacbes do Parfido e da Organizacdo,
o documento sublinha que o seu papel pofen
cial revoluciondrio, permitiu a elevagao do

seu nivel de consciéncia e de participacio

nos diversos sedmes\} de actividade nacional.

«Porém ainda ,pe«maneiemxﬁﬁculdades ¢
insuficiéncias. Identificdmos como principais

chstaculos na consolidacdo e desenvolvimento

da Organizaao, com parficular incidéncia nos
organismos de base, os seguinles faciores:

— Dificuldades de conceber a problemalica

da emancipacao da mulher numa peispectiva
de luta de classes, ndo dissociada do confexlo
da lufa pelo desenvolvimento integral da
nossa sociedade.

— Baixo nivel de consciéncia de classe

" e de educacdo politica e cientifica;

— Falfa de experiéncia de direcgao & de
Irabalho politico com méfodos cientificos de
srganizacdo de frabalko, nos orgaos directives
a fodes os niveis;

— Orgaos direcfivos com grande percen-
tagem de mulheres analfabelas, as quais de.
sempenhando um papel fundamental na mobi-
lizagae, ndo podem superar a fase de plani-

ficagae, organizacdo execu¢do e conirdle de

farefas com base em programa de accdo;

- — (onslituicao de eslruturas por elemen-
los n3e permanenles que ndo asseguram 0
cumprimenio reqular das farefas;

— Falla de nocdes claras sobre o verda- -
"das insuficiéncias j& mencionadas a Organiza-
“gae logrou fransformaces qualifativas quanfo -
-2 afilude da malher peranfe si propria e o

deiro significado da emancipacae da mulher
ainda comum na grande maiotia das mulheres
origina a que, por exemplo, a infegracao da
mulher nas cooperativas, o acesso ao frabalhe
remunerado, os cursos de costura ¢ culinéria,

a educacdo -sanitdria; a-limper2 ¢ ornamenia.

" gao das casas — sendo os meios usados para
a mobilizacdo e infegracdo social das mulhe-

res — sejam entendidos como objective dlli-

. mo da O.MM.

— 0 baixe nivel de educacie cieniifica
¢ polifica de muitas dirigentes da OL.MM. fa
com que persistam como dominante, ideais

- obscuranlisias e conceifos de ordem moral de
_origem Iradicional e religiosa, opostos 2 con-

ceitos cienlificos e valores morais socialistas.
Isto € parlicularmente noforio mo modo cemo

" se abordam os problemas da mulher ¢ da so-
ciedade.

Entre as vérias dificuldades da Q.MM

- & de referir o ndo funcionamenfo a nivel de
 bairros, fabricas e servicos das estrufuras da
L'OMM de acordo com as orientacdes da

II Conferéncia. Todavia, frisa o documenfo a

_ questae principal situa-se na falta de clarea
. sobre as formas concretas de promover a infe-
igracdo da mulher nas tarefas da Organizagao.

Relativamente ‘ainda ‘a0 capitulo que se
refere 3 sitvagdo da Organizacdo o relatfrio
da Comissdo Coordenadora da O.MM. realca:

«Ekm sinlese podemos direr que apesar

seu papel dinimico e responsivel porante a

| sociedade.

Apesar das insuficiéncias verificadas a 0. M. M. logrou transforma-
¢cbes qualitativas quanto a atitude da mulher perante si propria e o
.seu papel dinamico e responsavel a sociedade

Por isse ‘queremos manifestar o nosso res-
peifo ¢ apreco por fodas aquelas que,
custa de sacrificios se manfiveram firmes e

confianfes na linha polifica do Partido FRE-
LIMO sobre a emancipacio da Mulher. Elas

530 o exemplo da deferminacio da mulher
mogambicana naconquisia do exercicio pleno.

dos direitos & deveres-que lhes sdo consa-
grados pela Consfituicao da Repiblica Popufar

de Mocambique e na maferializac3o dos objec -
Mives essenciais da nossa Organiracdo». -

Vrias foram as realizagdes ‘da OMM,
com vista 4 -implementacdo-das decisdes da
sua Il Conferéncia, Em préximas ediches de-

. remos -continuidade & divulgacio dos préximos

capitulo's‘bdo documento da C.CX. os quais
se referem 2 Integracio da Mulher na Pro.

dugdo, Infegracie da Mulher na Indistria,
Agricultura e Fungdo Piblica, Integracao da
Mulher em Cooperativas e Ceniros de Produ-
¢ao, sua infegragdo em farefas colecfivas e
voluntérias de cardcter social, Educagdo, Cul-
tura ¢ Formacdo de Quadros, Formagdo Poli-
fica ¢ Organizacional, Alfabefizacdo e Escola- -
tizagdo, Informac3a e Propaganda. '
0 documento refere-se ainda as farefas
realizadas nos sectores de Cultura e Desporto,
a situagdo social da Mulher, Admissio ue

.. Membros; Entrega da Bandeira da O.MM.,

Relacdes Exteriores, dafas comemorativas na-

“cionais e infernacionais e finalmente as con-
clusdes. Neste Gltimo aspecfo é de destacar

o facto de a O.M.M. ter conseguido atingir
a maiotia das mulheres do Pais e a exisiéncia
de uma grande adesdo e enfusiasmo das mu-

heres para & reafizacio das farefas da Orga-

nizagao.



